UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
GESTION DE TALENTO HUMANO
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE AGENDA ACADEMICA
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Yo (Nombre del Jefe de Programa) en calidad de jefe de programa de \
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. , conforme a lo establecido en el literal c y e del
Articulo 4 del Acuerdo 048 de 2018 “Por el cual se reglamenta la labor académica de los Docentes de la
Universidad Surcolombiana”, certifico que los docentes ocasionales y visitantes de medio tiempo y tiempo
completo relacionados a continuacién cumplieron con las actividades programadas para el periodo académico
20 - enelmesde
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Tipo de
N . vinculacién Observaciones
Identificacion Nombres y Apellidos Sede (Ocasional y/o
| Visitante)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

* En caso de existir renuncia, es indispensable se remita correo y/u oficio formal a la Oficina de Talento Humano para tramitar el
respectivo Acto Administrativo de terminacion de vinculacién y proceder a generar la liquidacion de las prestaciones sociales.

La presente constancia se expide para trdmite de pago de la némina correspondiente al mes
del afio

Neiva, (mes) de 20 .

Firma y Nombre del jefe de Programa
(Nombre del programa)
(Nombre de la Facultad)

Vigilada Mineducacion
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link
Sistema Gestién de Calidad. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.
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